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Termeni de referință 

pentru selectarea unui expert/ e care va presta servicii de instruire în drepturile omului pentru tinerii 

care se pregătesc să părăsească sistemul de protecție 

1. Context 

Asociația Obștească ”CONCORDIA. Proiecte Sociale” Moldova este o organizație necomercială, 

neguvernamentală, apolitică, scopul principal al căreia este contribuirea la integrarea armonioasă în 

societate a persoanelor defavorizate, promovarea drepturilor și oferirea asistenței sociale necesară 

acestor persoane.  

În perioada 01.07.2021 - 30.06.2024, CONCORDIA implementează proiectul Wings 4 Youth-Angajare, 

Pace și Securitate în rândul tinerilor defavorizați de pe ambele maluri ale Nistrului finanțat de către 

Agenția Austriacă pentru Dezvoltare (ADA). Obiectivul general al proiectului este să contribuie la 

participarea deplină a tinerilor care părăsesc sistemul de protecție din Republica Moldova la viața 

economică și socială și să promoveze înțelegerea reciprocă, încrederea și respectul față de semeni între 

ambele maluri ale Nistrului.  

Obiectivul Concursului  

Selectarea unui expert/unei experte, care va fi responsabil/ă de elaborarea și predarea unui program de 

instruire pentru tinerii care se pregătesc să părăsească sistemul de protecție în domeniul drepturilor 

omului. 

2. Modalitatea de contractare 

Prestatorul  selectat va fi contractat în baza unui Contract de Prestări Servicii pentru  efectuarea a 12 

instruiri în drepturile omului pentru tinerii care se pregătesc să părăsească sistemul de protecție.  

 

Calificarea expertului/expertei consultant 

a) Studii superioare în domenii precum asistență socială, științe sociale, drepturile omului ș.a.; 

b) Abilitați de predare și moderare a cursurilor de instruire/ a atelierelor de lucru 

c) Cunoștințe și experiență demonstrată în domeniul de predare online si față-n-față; 

d) Experiență în elaborarea și livrarea programelor de instruire pe subiecte drepturile omului; 

e) Abilitatea de a înțelege și vorbi fluent limbile română și rusă (obligatoriu);  

 

3. Dosarul de aplicare 

Dosarul de aplicare trebuie să includă următoarele documente: 

a) CV-ul actualizat care va include referințe clare la experiența și abilitățile candidatului, relevante pentru 

concursul dat; 

b) Oferta Tehnică, care va include o descriere succintă de o pagină a conceptului general propus. 
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c) Oferta Financiară 

Oferta financiară va indica prețul total brut în MDL/EUR (pentru persoane fizice pentru serviciile 

specificate mai sus). 

În cazul companiilor, prețul din oferta financiară va fi indicat cu aplicarea scutirii de TVA cu drept de 

deducere, în conformitate cu Hotărârea de Guvern nr. 246 din 08.04.2010 și art.104 lit. c¹ din Codul 

Fiscal. 

 

a. Depunerea dosarelor de aplicare 

Dosarul de aplicare urmează a fi completat în limba română și depus pe suport hârtie la adresa: str. 

Concordia, 13/1, Chișinău, MD-2004 - cu mențiunea „Wings 4 Youth-Angajare, Pace și Securitate în 

rândul tinerilor defavorizați de pe ambele maluri ale Nistrului”. 

CV-ul și alte documente aferente aplicației pot fi depuse și în limba engleză sau rusă, în cazul în care nu 

sunt disponibile în limba română. 

 

Termenul limită de prezentare a ofertelor este 19.08.2022.  

 

Persoana de contact: Eugeniu Rotari, Manager de Proiecte 

email: eugeniu.rotarI@concordia.md  

tel: +373 621 014 46 

b. Evaluarea dosarelor de aplicare  

Vor fi evaluate doar dosarele complete.  

Vor fi analizate dosarele de aplicare sub aspectul corespunderii cu cerințele stipulate mai sus. Evaluarea 

se va efectua de către o Comisie de evaluare din cadrul AO ”Concordia. Proiecte Sociale”. 

 

* Doar ofertanții preselectați vor fi contactați.  
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